
ZIELE UND NUTZEN DES SEMINARS 

Unprofessionelle Recruiting-Prozesse haben weitreichende Folgen, wie die 

Gefährdung der Wertschöpfung durch Mitarbeitermangel, zeit- und kosten-

intensive Fehlbesetzungen und Schädigungen des Arbeitgeberimages. In 

diesem Seminar analysieren Sie die Stärken und Schwächen Ihres Bewer-

bungsprozesses. Lernen Sie die wichtigsten Faktoren und Instrumente für 

eine erfolgreiche Bewerberauswahl kennen und erhöhen Sie die Chance, 

qualifizierte und geeignete Mitarbeiter für sich zu gewinnen.  

INHALTE  

REFERENTIN 

Prof. Dr.-Ing. Ina Kohl 

Professorin für Wirtschafts-

psychologie an der Business & 

Law School Berlin ZIELGRUPPE  

Führungskräfte und Personalreferenten 

Die promovierte Diplom-Psycho-

login Ina Kohl berät Unternehmen 

rund um das Thema Personal und 

Change. Sie ist zertifizierte Ver-

haltenstrainerin und Business 

Coach. Am Fraunhofer Institut für 

Produktionsanlagen und Konstruk-

tionstechnik leitete sie rund zehn 

Jahre nationale und internationale 

Forschungs- und Industrieprojekte 

im Bereich innovative Manage-

mentmethoden. Seit 2015 lehrt sie 

an der Business & Law School in 

Berlin. 

 

 

Anmeldung unter www.bauakademie-ost.de 

Bauakademie Ost gGmbH • Wallstraße 68 • 10179 Berlin 

 

 

 

 

 

 

 
Einstellungsprozesse professionell und attraktiv gestalten 

Erfolgreiche 
Fachkräftegewinnung 

 

Grundlagen und Trends Das Einstellungsinterview 

Die Personalauswahl Der Bewerbungsprozess in Ihrem 
Unternehmen 

• Employer Branding 

• E-Recruiting 

• Active Sourcing 

• Personalauswahl 

• Social Media im Recruiting 

• Analyse der Candidate 

Experience 

• Bestimmung der Zielgruppe  

• Gestaltung wichtiger touch 

points 

 

• Instrumente und ihre 

Wirksamkeit 

• Sichtung von Bewerbungs-

unterlagen 

• Einstellungsinterviews  

• Simulative Verfahren 

• Tests 

• Wichtige Erfolgsfaktoren 

• Aufbau und Struktur 

• Fragetechniken 

• Do‘s and Dont‘s 

v 

TEILNAHMEGEBÜHR 
 
Frühbucherangebot bis 20. April  2022 
265,- Euro / ermäßigt: 205,-  Euro  
 
295,- Euro / ermäßigt: 225,- Euro, gültig für Mitglieder des 

Bauindustrieverbandes Ost, für Angehörige des Öffentlichen Dienstes sowie von 
Hochschulen. In der Teilnahmegebühr sind die Verpflegung im Tagungshotel 
(Tagungsgetränke, Mittagessen, Kaffeepausen) sowie die Tagungsunterlagen enthalten. 

VERANSTALTUNGS-
ORT 
Online 

 
 

 

 TERMIN 
Mittwoch 

18.05.2022 

9.00 – 16.00 Uhr 

 
 

 

 

http://www.bauakademie-ost.de/

