
ZIELE UND NUTZEN DES SEMINARS 

Für den wirtschaftlichen Erfolg sind Veränderungsprozesse im 
Unternehmen unausweichlich. Doch der Wandel kann nur gelingen, wenn 
Mitarbeiter auch veränderungsbereit sind. Oft treffen wir aber auf 
Widerstand und gute Ideen versanden und werden nicht umgesetzt. Daher 
lernen Sie in diesem Seminar Methoden kennen, um Ihre Mitarbeiter gezielt 
zu motivieren, professionell mit Widerstand umzugehen und Ihre 
Handlungskompetenz als Führungskraft auszubauen. 

 

INHALTE  

REFERENTIN 

Prof. Dr.-Ing. Ina Kohl 

Professorin für Wirtschafts-

psychologie an der Business & 

Law School Berlin 
ZIELGRUPPE  

Führungskräfte aller Ebenen 

Die promovierte Diplom-Psycho-

login Ina Kohl berät Unternehmen 

rund um das Thema Personal und 

Change. Sie ist zertifizierte Ver-

haltenstrainerin und Business 

Coach. Am Fraunhofer Institut für 

Produktionsanlagen und Konstruk-

tionstechnik leitete sie rund zehn 

Jahre nationale und internationale 

Forschungs- und Industrieprojekte 

im Bereich innovative Manage-

mentmethoden. Seit 2015 lehrt sie 

an der Business & Law School in 

Berlin. 
Anmeldung unter www.bauakademie-ost.de 

Bauakademie Ost gGmbH • Wallstraße 68 • 10179 Berlin 

 

 

 

 

 

 

 
 
Mitarbeitermotivation steigern 

Change Management 

 

Grundlagen zur Motivation Rolle der Führungskraft 

Umgang mit Widerstand Handlungskompetenz stärken 

• Was ist Motivation? 

• Wie entsteht sie? 

• Was sind zentrale Motive? 

• Wie motiviert man andere? 

• Arbeit an eigenen Fällen 

• Selbstreflexion 

• Best Practice Transfer 

zwischen den Teilnehmern 

• Gründe für das Scheitern von 

Veränderungsprojekten 

• Typische Barrieren und 

Widerstände 

• Erfolgsfaktoren und 

psychologische Hintergründe 

• Wirkung des eigenen 

Führungsstils 

• Führungsinstrumente für 

mehr Motivation 

• Bedeutung von 
Kommunikation 

•  

VERANSTALTUNGS-
ORT 
Dorint Sanssouci 
Jägerallee 20  
14469 Potsdam 

 

 

TERMINE 
Donnerstag 

1. September 2022 

9.00 – 16.00 Uhr 

 

Dienstag 

14. Februar 2023 

9.00 – 16.00 Uhr 

 

 

 

 

 

TEILNAHMEGEBÜHR  
 

Frühbucherangebot bis 4. August 2022 (1. Termin)  

bzw. 17. Januar 2023 (2. Termin)  
490,-  Euro / ermäßigt: 330,-  Euro 

 
590,- Euro / ermäßigt: 450,- Euro, gültig für Mitglieder des Bauindustrie-verbandes 

Ost, für Angehörige des Öffentlichen Dienstes sowie von Hochschulen. In der 
Teilnahmegebühr sind die Verpflegung im Tagungshotel (Tagungsgetränke, Mittagessen, 
Kaffeepausen) sowie die Tagungsunterlagen enthalten. 

http://www.bauakademie-ost.de/

