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Nachhaltig und sicher

Fortgeschrittenen Seminar
Compliance im Mittelstand

REFERENTIN

RAin Nadine Jacobi

Rechtsanwaltin, Certified Fraud
Examiner (CFE) und zertifizierte
Datenschutzbeauftragte (TUV)

Nadine Jacobi war als Chief
Compliance Officer und
Bereichsleiterin Corporate
Governance in Unternehmen der
Medizintechnik und
Riustungsindustrie  tatig. In
dieser Funktion beriet sie
Vorstande und Senior
Management zu strategischen
Vertriebskonzepten, Business-
Judgement-Entscheidungen,

Kooperationen mit Joint
Venture-Partnern und sonstigen
Business-Partnern sowie dem
Umgang mit Krisensituationen.
Nadine Jacobi baute bei ihren
bisherigen  Stationen  unter
anderem den Bereich Corporate
Governance mit den Abteilungen
Compliance, Interne Revision
und Datenschutz aus und leitete
ein EMEA-weites Projekt zur
Umsetzung der General Data
Protection Regulation (GDPR).

Bauakademie Ost gGmbH « Wallstralle 68 + 10179 Berlin

ZIELE UND NUTZEN DES SEMINARS

Verscharfte Anforderungen durch das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz
(LkSG) und Hinweisgeberschutzgesetz, personliche Haftung von
Geschéftsfiihrern und Vorstéanden fiir Compliance VerstoRe im
Unternehmen,  Reputationsschdaden  durch  offentlich  wirksame
Berichterstattung zu  Korruptionsvorwiirfen, Betrugsdelikten  oder
KartellrechtsverstoRen... von diesen Entwicklungen sind auch KMU aktuell
betroffen. Die Einrichtung eines effizienten Compliance-Management-
Systems minimiert Compliance Risiken und erfiillt Erwartungen von Kunden
und Geschéftspartnern. Zudem wirken sich die Compliance Bemiihungen im
Rahmen eines Ermittlungsverfahrens erheblich sanktionsmildernd aus.
Dieses Fortgeschrittenen Seminar zeichnet sich durch einen hohen
Praxisbezug aus und erortert typische Fallkonstellationen mit Compliance
Relevanz aus der Baubranche.

INHALTE

* Einrichtung einer Compliance Organisation bei KMU mit internationalem Geschaft
* Erste Compliance Hiirden fiir den Compliance Officer, Chancen und Losungen:
Wie liberzeuge ich als Compliance Officer Management, Fiihrungskrafte und
Mitarbeiter? Wie erreiche ich Vertrauen und Akzeptanz fiir meine Aufgabe und
Rolle?
* Aufbau und Optimierung eines Compliance-Management-Systems bei KMU
« Standards und Internationale Guidelines
+ Vorgehen bei der Umsetzung von Compliance MalRnahmen in den Bereichen
Pravention, Monitoring, Prozessverbesserung und Sanktion
* Vertiefung
+ Die Compliance-Risikoanalyse
« Third Party Due Diligence (Durchfiihrung von Sorgfaltspriifungen fir
Handelsvertreter, Distributoren, Berater)
* Uberblick iiber die Anforderungen des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG)
und des Hinweisgeberschutzgesetz
* Kartellrechtliche Risiken in der Baubranche
* Red Flags in der Baubranche

ZIELGRUPPE

*Geschaftsfiihrer*innen und Vorstande, Aufsichtsrate; Compliance
Officer*innen und Compliance Beauftragte; Inhouse Jurist*innen
(z.B. Leiter und Mitarbeiter*innen aus der Rechtsabteilung)

TEILNAHMEGEBUHR

10% Fruhbuchervorteil bis 4 Wochen vor dem Seminar!
650,- Euro / ermaligt: 520,- Euro, giiltig fir Mitglieder des Bauindustrie-
verbandes Ost, fiir Angehérige des Offentlichen Dienstes sowie von Hochschulen. In

der Teilnahmegebiihr sind die Verpflegung im Tagungshotel (Tagungsgetrénke,
Mittagessen, Kaffeepausen) sowie die Tagungsunterlagen enthalten.

Anmeldung unter www.bauakademie-ost.de
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