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Compliance - Giitesiegel fiir die Bauwirtschaft

INHOUSE Compliance -
Gutesiegel fur die Bauwirtschaft

REFERENTIN

RAin Anita Wehnert
Fachanwaltin fur Handels- und
Gesellschaftsrecht

Ihre beiden Fachanwaltstitel
pradestinieren Anita Wehnert fiir
Beratungsmandate an der
Schnittstelle von Gesellschaftsrecht
und Steuerrecht. Bei der
Rechtsberatung konzentriert sie sich
auf die offentliche Verwaltung und
kommunale Unternehmen im Ver-
und Entsorgungs- oder
Gesundheitsbereich.

Als Compliance Officer unterstiitzt
und begleitet Frau Wehnert
Unternehmen schliel3lich bei allen
Compliance-relevanten Themen,
insbesondere zu Aufbau und
Organisation eines
anforderungsgerechten Compliance
Management Systems.

Bauakademie Ost gGmbH « Wallstralle 68 + 10179 Berlin

ZIELE UND NUTZEN DES SEMINARS

Dieses Inhouse-Seminar soll ein Einstieg in das sehr aktuelle Themenfeld
Compliance ermdglichen. Es gibt einen Uberblick und zeigt praktische
Losungen fiir die Unternehmensleitung auf. Die Haftungsrisiken fiir
Vorstande und Geschaftsfiihrer nehmen seit Jahren kontinuierlich zu und
gelten inzwischen auch fiir kleinere und mittlere Unternehmen. Es lasst sich
aulRerdem ein zunehmender Verfolgungsdruck sowie hartere Konsequenzen
bei VerstéRen beobachten. Deshalb wird das aus der Uberwachungs- und
Organisationssorgfaltspflicht der Leitungsorgane abzuleitende Gebotimmer
wichtiger, GesetzesverstoRe wie Wettbewerbs- und Preisabsprache,
Bestechung, Schwarzarbeit etc." von Unternehmensangehdrigen praventiv
durch geeignete und zumutbare Schutzvorkehrungen zu unterbinden.

INHALTE
Grundlagen

+ Begriff der Compliance

* Relevanz fur mittelstandische Unternehmen

+ Verknlipfung von Compliance und Organhaftung

+ Aufbau und Nachhaltung eines anforderungsgerechten Compliance
Management Systems

« Eigenverantwortlichkeit und Delegationsmdglichkeiten

* Neue und geplante regulatorische Vorgaben

+ Jingster Gradmesser soziale und 6kologische Nachhaltigkeit

+ Dynamische Herausforderung Hygiene-, Daten- und Mitarbeiterschutz

+ Dauerbrenner Korruption und Unternehmensstrafrecht

« Warum freiwillige Selbstverpflichtung und vertragliche Regularien?

Allgemeiner Teil Beitragsteil

« Uberblick iiber Anforderungen, « Uberblick tiber besonders

MaRnahmen sensible Bereiche
« aktuelle Rechtsentwicklungen + u.a. Kartellrecht, Korruption,
* Beispiele Schwarzarbeit
ZIELGRUPPE

Geschaftsfiihrer, Compliance-Beauftragte, Mitarbeiter aus Rechts-
und Personalabteilungen

TEILNAHMEGEBUHR

individuell, ermaRigt* giiltig fir Mitglieder des Bauindustrie-verbandes Ost, fiir
Angehdrige des Offentlichen Dienstes sowie von Hochschulen.

Anmeldung unter www.bauakademie-ost.de
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